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No ultimo domingo (31.05), o Governo de Pernambuco decretou o fim do
lockdown nos cinco municipios mais movimentados do Estado, incluindo
Olinda. E, seguindo as recomendacgdes do Estado dadas na ultima segunda-
feira (19), a Prefeitura de Olinda detalha como sera feito o plano de retomada
dos setores envolvidos na cidade.

O uso de mascara continua obrigatdrio em todo territério municipal. O plano
inicial é retomar a economia da cidade em 11 semanas. A principio, as lojas de
material de construcao e delivery do comércio nao essencial foram liberadas
ainda segunda-feira (como estavam funcionando antes do lockdown).

Para a proxima semana, a partir do dia 08.06, a construgao civil retorna com
restricao de 50% da capacidade e horario fixo de funcionamento, das 9h as
18h. O comércio atacadista também volta e devera funcionar das 9h as 18h.

Ja para 15 de junho é prevista a abertura de pequenas lojas de bairros com 200
m?. Focando sempre nos cuidados que todos precisarao ter nesse recomeco, a
prioridade é a vida das pessoas. Dentro desse grupo, também estdo os saldes
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de beleza e servigos de estética, que passam a funcionar com novas regras e
protocolos: sem fila de espera, com agendamento e atendimento de um cliente
por vez. Os shoppings centers funcionarao para a retirada de compras no local.
Além disso, havera o retorno dos treinos para os times de futebol.

Os demais setores ainda estao sem data para retomar, nessa categoria estao os
setores de bares, restaurantes, educagao e o convivio social, que inclui praia,
calcadao e pracas. Permanece proibida a concentracao de pessoas no mesmo
ambiente em nimero superior a dez.

E muito importante nesse momento que o publico que tiver contato com
pessoas diagnosticadas com COVID-19 deverao cumprir quarentena domiciliar
de 14 dias, independentemente de aparecimento de sintomas, mantendo a
rotina de trabalho remoto, sempre que possivel.



